
山医保发〔2024〕17 号

关于印发《山亭区 2024 年参保扩面工作
实施方案》的通知

各镇（街）医保办，局各股室、医保中心：

现将《山亭区 2024 年参保扩面工作实施方案》印发给你们，

请严格按照要求，抓好贯彻落实。

山亭区医疗保障局

2024 年 5 月 22 日
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山亭区 2024 年参保扩面工作实施方案

为全面贯彻落实全省、全市基本医保参保扩面工作推进会议

精神，切实做好今年参保扩面工作，不断提高基本医疗保险覆盖

率，确保实现应保尽保，结合我区实际，制订本实施方案。

一、目标任务

加强人员数据信息比对，分类施策推进精准扩面，提升参保

经办服务能力，拓宽参保缴费宣传渠道，提炼参保扩面经验，多

措并举持续推进参保工作，到 5 月底，完成全年新增任务的 60%，

到 6 月底，完成全年新增任务的 85%，9 月底前完成全年参保扩

面工作任务。

二、时间表和路线图

（一）加强人员数据信息比对。将省、市局下发的社保参加

养老但医保未参保人员、户籍人口未参保人员等数据进行详细摸

排和分类，充分利用精准扩面系统，准确掌握未参保人员信息，

建立未参保人员信息台账。

（责任单位：医保中心、局各股室，完成时限：5 月 30 日

前）

（二）分类施策推进精准扩面。重点核准未参保人员身份信

息，精准识别“漏保”“断保”人员，开展动员“续保”缴费行

动。

1.持续推动职工参保扩面。规范职工参保，以我区劳动就业

人口为城镇职工基本医疗保险扩面对象，重点以新注册企业单位

为重点，督促用人单位核实职工参保情况，确保职工应参尽参、

应保尽保。
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（责任单位：医保中心、局各股室，完成时限：持续推进）

2.持续推动灵活就业人员参保扩面。以辖区内电商、快递等

新就业形态从业人员和餐饮、住宿、文娱等服务行业就业群体为

重点，依据参保数据比对筛查结果，对未参保ఀ
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据信息共享，通过参保数据比对筛查结果，对未参保的学生、家

长进行宣传动员，做到学生群体应参尽参、应保尽保。

（责任单位：医保中心、局各股室，完成时限：9 月 30 日

前）

（三）提升参保经办服务能力。主动联系税务部门谋划城乡

居民参保缴费工作。充分发挥基层医保服务站（点）医保经办服

务前沿窗口作用，将当年参保扩面总任务数细化分解到各基层医

保服务站，实行目标化管理，落实绩效考核。指导基层医保服务

站建立本地参保人员数据台账，做到底数清、数字准、情况明。

同时，要督促各基层医保服务点发挥“线下兜底”作用，针对老

弱、病、残等特殊群体，采取“上门办”“现场办”的方式，走

进群众家中帮办缴费业务。

（责任单位：医保中心、局各股室，完成时限：长期坚持）

（四）拓宽参保缴费宣传渠道。要充分利用集中宣传月、开

学季、元旦、春节等集中缴费期内关键节点，采取线上媒体宣传

+线下入户走访等方式，全方位、多层次、立体化开展政策宣传。

积极开展医保政策进企业、进社区、进学校、进乡村“四进”活

动，做到线上宣传“点对点”、线下动员“面对面”，努力营造

全社会主动参保的良好氛围。

（责任单位：医保中心、局各股室，完成时限：长期坚持）

（五）提炼参保扩面经验。要重点围绕运用数据赋能全面掌

握人口底数、超额完成参保扩面任务，科学分析参保人数变化原

因、精准核查各类人员参保情况，识别“漏保”“断保”群体实

现参保人数稳中有增等方面，总结提炼参保扩面可复制、可参考

的典型经验。
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专班下设办公室和五个工作组，办公室设在区医保中心，负

责日常工作。办公室主任由王连稳同志兼任。各工作组人员组成

如下：

第一组 负责联系山城街道、店子镇

组 长：邵艳秋

副组长：马运涛

成 员：冯胜、宋传磊、孟秀秀

第二组 负责联系水泉镇、冯卯镇

组 长：王献伟

副组长：张维国

成 员：韩芝、肖飞、满建茹

第三组 负责联系西集镇、凫城镇

组 长：潘永涛

副组长：毛建防

成 员：王锐、王苗苗、张浩轩

第四组 负责联系北庄镇、徐庄镇

组 长：王连稳

副组长：李香涛

成 员：孙淑成、�ค䭽
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